
แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบติัราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ของส านักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหน่วยงาน   ส ำนกังำนศกึษำธกิำรจงัหวดัอุดรธำนี 
2. ช่ือโครงการ จดัท ำแผนพฒันำกำรศกึษำจงัหวดัอุดรธำนี 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมำสที ่1 :  เดอืน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมำสที ่2 :  เดอืน   ม.ค. 66   -   ม.ีค. 66     
     ไตรมำสที ่3 :  เดอืน   เม.ย. 66  -   ม.ิย. 66     ไตรมำสที ่4 :  เดอืน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ     ยงัไม่สิน้สดุโครงกำร             สิน้สุดโครงกำรแลว้ 
4. ความสอดคล้องกบัแผนระดบัต่าง ๆ   
    (โปรดวเิครำะหค์วำมเชื่อมโยง โดยระบุขอ้ควำม และท ำเครือ่งหมำย √ ในช่อง  ทีม่คีวำมสอดคลอ้งกบั
โครงกำร) 

4.1 ยทุธศาสตรช์าติ (ยทุธศำสตรท์ี ่6 ดำ้นกำรปรบัสมดุลและพฒันำระบบกำรบรหิำรจดักำรภำครฐั) 
4.2 แผนแม่บทภายใต้ยทุธศาสตรช์าติ (ประเดน็ที ่20 กำรบรกิำรประชำชนและประสทิธภิำพภำครฐั) 
4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท (แผนย่อยที่ ๒๐.๒ การบริหารจัดการการเงินการคลัง) 
4.4 แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

(หมุดหมำยที ่13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน) 
4.5 แผนความมัน่คง (-) 
4.6 นโยบายรฐับาล 

4.6.1 นโยบายหลกั  (นโยบำยหลกัที ่11 กำรปฏริปูกำรบรหิำรจดักำรภำครฐั) 
4.6.2 นโยบายเร่งด่วน (นโยบายเร่งด่วนที่ 10 การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน) 

    4.7 ยทุธศาสตรต์ามแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
(ฉบบัปรบัปรงุตามงบประมาณท่ีได้รบัจดัสรร) 

 ยทุธศำสตรท์ี ่6 การพัฒนาระบบการบริหารจดัการศกึษาใหท้นัสมัย มีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 
4.8 ประเดน็ยทุธศาสตรต์ามแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของส านักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ (ฉบบัปรบัปรงุตามงบประมาณท่ีได้รบัจดัสรร) 
 ประเดน็ยทุธศำสตรท์ี ่๑ พฒันำกำรจดักำรศกึษำเพือ่ควำมมัน่คง 
 ประเดน็ยทุธศำสตรท์ี ่๒ พฒันำก ำลงัคน เพือ่สรำ้งควำมสำมำรถในกำรแขง่ขนัของประเทศ 
 ประเดน็ยทุธศำสตรท์ี ่๓ พฒันำและเสรมิสรำ้งศกัยภำพทรพัยำกรมนุษยใ์หม้คีุณภำพ 
 ประเดน็ยทุธศำสตรท์ี ่๔ สรำ้งโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศกึษำ 
 ประเดน็ยทุธศำสตรท์ี ่๕ สง่เสรมิกำรสรำ้งคุณภำพชวีติทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 
 ประเดน็ยทุธศำสตรท์ี ่6 พฒันำระบบบรหิำรจดักำรใหม้ปีระสทิธภิำพ 

     ๔.8.1   แผนงานพืน้ฐานด้านการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรพัยากรมนุษย ์
  ผลผลติที ่1 นโยบำยและแผนดำ้นกำรศกึษำ  ผลผลติที ่5 ผูร้บับรกิำรกำรศกึษำตำมอธัยำศยั 

  ผลผลติที ่๒ หน่วยงำนในสงักดักระทรวงศกึษำธกิำร  ผลผลติที ่6 มำตรฐำนกำรบรหิำรงำนบุคคล 

 

แบบฟอรม์  
ส ำหรบั สป.(เดมิ)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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      ไดร้บับรกิำรเทคโนโลยสีำรสนเทศทำงกำรศกึษำ       ของขำ้รำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศกึษำ 

  ผลผลติที ่3 ผูไ้ดร้บักำรส่งเสรมิและพฒันำคุณธรรม จรยิธรรม  ผลผลติที ่7 นกัเรยีนโรงเรยีนเอกชนทีไ่ดร้บักำร
อุดหนุน 

  ผลผลติที ่4 ผูร้บับรกิำรกำรศกึษำนอกระบบ  ผลผลติที ่8 ผูอ้ ำนวยกำร คร ูและบุคลำกรทำงกำร
ศกึษำ        ไดร้บักำรสงเครำะหต์ำมกฎหมำยโรงเรยีน
เอกชน 

 
    ๔.8.2   แผนงานยุทธศาสตร ์
            แผนงำนยทุธศำสตรเ์สรมิสรำ้งควำมมัน่คงของสถำบนัหลกัของชำต ิ
            แผนงำนยทุธศำสตรพ์ฒันำเศรษฐกจิและสงัคมดจิทิลั 
            แผนงำนยทุธศำสตรพ์ฒันำศกัยภำพคนตลอดชว่งชวีติ 
            แผนงำนยทุธศำสตรพ์ฒันำคณุภำพกำรศกึษำและกำรเรยีนรู ้
                      แผนงำนยทุธศำสตรเ์พือ่สนบัสนุนดำ้นกำรพฒันำและเสรมิสรำ้งศกัยภำพทรพัยำกร
มนุษย ์

           แผนงำนยทุธศำสตรส์รำ้งควำมเสมอภำคทำงกำรศกึษำ 
    ๔.8.3 แผนงานบรูณาการ 
            แผนงำนบูรณำกำรขบัเคลื่อนกำรแกไ้ขปัญหำจงัหวดัชำยแดนภำคใต ้
            แผนงำนบูรณำกำรป้องกนั ปรำบปรำม และบ ำบดัรกัษำผูต้ดิยำเสพตดิ 
            แผนงำนบูรณำกำรต่อตำ้นกำรทุจรติและประพฤตมิชิอบ 
 

5. ความสอดคล้องกบันโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจดัการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบำยขอ้
...................................................................................................................................) 
 

6. ความสอดคล้องกบัแผนปฏิบติัราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหน่วยงาน 
    (ประเดน็ยุทธศำสตรท์ี ่6 พฒันำระบบบรหิำรจดักำรใหม้ปีระสทิธภิำพดว้ยเทคโนโลย)ี 
 

7. หลกัการและเหตผุล  
ค ำสัง่คณะรกัษำควำมสงบแห่งชำติที่ 19/2560 ลงวนัที่ 3 เมษำยน 2560 เรื่อง       กำรปฏิรูป

กำรศกึษำในภูมภิำคของกระทรวงศกึษำธกิำร ขอ้ 11 ให้มสี ำนักงำนศกึษำธกิำรจงัหวดั สงักดัส ำนักงำน
ปลดักระทรวง กระทรวงศกึษำธกิำร เพือ่ปฏบิตัภิำรกจิของกระทรวงศกึษำธกิำรเกีย่วกบักำรบรหิำรและกำร        
จดักำรศกึษำตำมที่กฎหมำยก ำหนด กำรปฏิบตัิรำชกำรตำมอ ำนำจหน้ำที่ นโยบำย และยุทธศำสตร์ของ           
ส่วนรำชกำรต่ำง ๆ ทีม่อบหมำย และใหม้อี ำนำจหน้ำทีต่ำม (2) จดัท ำแผนพฒันำกำรศกึษำและแผนปฏบิตัิ
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กำร และ (11) ปฏิบัติภำรกิจตำมนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำรหรอืตำมที่ ได้รบัมอบหมำย รวมทัง้ 
ปฏบิตัภิำรกจิเกีย่วกบัรำชกำรประจ ำทัว่ไปของกระทรวงศกึษำธกิำรและประสำนงำนต่ำง ๆ ในจงัหวดั 

จำกบทบำทและหน้ำทีต่ำมค ำสัง่ดงักล่ำวขำ้งตน้ ส ำนกังำนศกึษำธกิำรจงัหวดัจงึมภีำรกจิหลกัในกำร
ด ำเนินงำนของกระทรวงศกึษำธกิำร คอื ใหม้กีำรจดัท ำแผนพฒันำกำรศกึษำและขบัเคลื่อนลงสู่แผนปฏบิตัิ
กำรประจ ำปี เพื่อใชแ้ผนเป็นเครื่องมอืในกำรขบัเคลื่อนภำรกจิของกระทรวงศกึษำธกิำรเกี่ยวกบักำรบรหิำร
และกำร    จดักำรศกึษำ กำรส่งเสรมิสนับสนุนกำรจดักำรศกึษำทุกระดบัและทุกประเภท กำรประสำนและ
สง่เสรมิกำรบรหิำรจดักำรศกึษำของหน่วยงำนทำงกำรศกึษำในพืน้ที ่และเกดิกระบวนกำรมสี่วนร่วมในกำร
จดักำรศกึษำ เพือ่ด ำเนินกำรตำมขอ้ก ำหนดกฎหมำยรฐัธรรมนูญ พ.ศ. 2560 หมวด 5 มำตรำ 54 หน้ำทีด่ำ้น
กำรศึกษำ รฐัต้องด ำเนินกำรให้เด็กทุกคนได้รบักำรศึกษำเป็นเวลำสิบสองปีตัง้แต่ก่อนวยัเรยีนจนจบ
กำรศกึษำภำคบงัคบัอย่ำงมีคุณภำพโดยไม่เก็บค่ำใช้จ่ำย รฐัต้องด ำเนินกำรให้เด็กเล็กได้รบักำรดูแลและ
พฒันำก่อนเขำ้รบักำรศกึษำตำมวรรคหนึ่งเพือ่พฒันำร่ำงกำยจติใจ วนิยั อำรมณ์ สงัคม และสตปัิญญำใหส้ม
กับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภำคเอกชนเข้ำมีส่วนร่วมในกำร
ด ำเนินกำรด้วย รฐัต้องด ำเนินกำรให้ประชำชนได้รบักำรศกึษำตำมควำมต้องกำรในระบบต่ำง ๆ รวมทัง้
ส่งเสริมให้มีกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต และจัดให้มีกำรร่วมมือกันระหว่ำงรฐั องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ภำคเอกชน ในกำรจดักำรศกึษำทุกระดบั โดยรฐัมหีน้ำที่เนินกำร ก ำกบั ส่งเสรมิ และสนับสนุนให้กำรจดั
กำรศกึษำดงักล่ำวมคีุณภำพไดม้ำตรฐำนสำกล ทัง้นี้ ตำมกฎหมำย ว่ำดว้ยกำรศกึษำแห่งชำต ิซึง่อย่ำงน้อย
ตอ้งมบีทบญัญตัเิกีย่วกบักำรจดัท ำแผนกำรศกึษำแห่งชำตแิละกำรด ำเนินกำรและตรวจสอบกำรด ำเนินกำร
ใหเ้ป็นไปตำมแผนกำรศกึษำแหง่ชำตดิว้ย กำรศกึษำทัง้ปวงตอ้งมุ่งพฒันำผูเ้รยีนใหเ้ป็นคนด ีมวีนิยั ภูมใิจใน
ชำติ สำมำรถเชี่ยวชำญได้ตำมควำมถนัดของตน และมคีวำมรบัผดิชอบต่อครอบครวั ชุมชน สงัคม และ
ประเทศชำต ิและหมวด 16 ดำ้นกำรปฏริปูประเทศ ตำมมำตรำ 258 (จ) ดำ้นกำรศกึษำ 

ดงันัน้ ในกำรจดัท ำแผนพฒันำกำรศกึษำจงัหวดั ต้องเกดิจำกกระบวนกำรมสี่วนร่วมของภำคกีำร
พฒันำหรอืทุกภำคสว่นทีเ่กีย่วขอ้งในกำรพฒันำกำรศกึษำ ซึง่สว่นรำชกำรทีเ่กีย่วขอ้ง องคก์รเอกชนทีม่สีว่น
ไดส้่วนเสยีและมสีว่นเกีย่วขอ้งในกำรเสนอแนวทำงกำรจดักำรศกึษำของจงัหวดัใหส้อดคลอ้งกบัปัญหำ และ
ควำมตอ้งกำรของประเทศชำต ิและเพือ่ใหม้แีผนเป็นเครือ่งมอืในกำรก ำหนดทศิทำง กระบวนกำรด ำเนินงำน
ใหเ้ป็นไปอย่ำงมปีระสทิธภิำพและประสทิธผิล ส ำนกังำนศกึษำธกิำรจงัหวดัอุดรธำนี จงึจดัท ำโครงกำรนี้ขึน้ 
 

8. วตัถปุระสงค ์
8.1 เพื่อทบทวนและจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดอุดรธานี ให้สอดคล้องกับแผนทุกระดับและ

สถานการณ์ในปัจจุบัน 
8.2 เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดอุดรธานี 

 

9. ตวัช้ีวดัของโครงการ 
     9.1 ตวัชีว้ดัเชงิปรมิำณ 

1) มแีผนพฒันำกำรศกึษำจงัหวดัอุดรธำนี ฉบบัทบทวน จ ำนวน 1 แผน 
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2) มีฐานข้อมูลเพื่อการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดอุดรธาน ี
     9.2 ตวัชีว้ดัเชงิคุณภำพ 

1) ส ำนกังำนศกึษำธกิำรจงัหวดัอดุรธำนี มแีผนพฒันำกำรศกึษำ ทีส่อดคลอ้งกบัแผนทุกระดบั 
และสถำนกำรณ์ในปัจจุบนั เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทำงในกำรด ำเนินงำนพฒันำคุณภำพกำรศึกษำให้เกิด
ประสทิธภิำพสงูสุด รอ้ยละ 100 

2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี มีรายงานผลการติดตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดอุดรธานี เสนอต่อคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการวางแผน ในการพัฒนาการศึกษา
ในระยะต่อไป 
  

10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ บุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
หรือผู้มีส่วนได้เสียจากหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดอุดรธาน ี
 

11. ระยะเวลาด าเนินการ กุมภำพนัธ ์2566 – กนัยำยน 2566 
12. สถานท่ีด าเนินการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุดรธาน ีและหน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่จังหวัด
อุดรธานี 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนด าเนินการ  

1. การติดตามการนำแผนลงสู่การปฏิบัต ิ
2. การทบทวนและจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดอุดรธานี 
3. สรุปผลการดำเนินงาน และจัดทำเล่มแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดอุดรธานี/เล่มรายงานผลการ

ดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด เพื่อเสนอ กศจ.ให้ความเหน็ชอบ และเผยแพร่ประชาสัมพันธ ์
 
 

14. ผลการด าเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)  
 อยูร่ะหวำ่งกำรวำงแผนเตรยีมควำมพรอ้ม และเสนอขออนุมตัโิครงกำร 
15. ผลการด าเนินงานตามตวัช้ีวดั (จากข้อ 9)  

ตวัช้ีวดั 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จ านวน 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ร้อยละ 

เชิงปริมาณ      
มีแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดอุดรธานี ฉบบั
ทบทวน  

 1 แผน   

มีรายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัดอุดรธานี 

 1 เล่ม   

เชิงคณุภาพ      
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ตวัช้ีวดั 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จ านวน 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ร้อยละ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอดุรธานี มีแผนพัฒนา
การศึกษาและแผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกบัแผน
ทุกระดับและสถานการณใ์นปัจจุบัน และใช้เป็น
กรอบแนวทางในการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้เกดิประสทิธิภาพสูงสุด  

ร้อยละ ๑๐๐    

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึน้ภายในโครงการ / กิจกรรม (ทีส่ ือ่ถงึกำรด ำเนินกำรสูค่วำมส ำเรจ็ จ ำนวน 5 
ภำพ ขนำด file เทำ่กบัหรอืมำกกวำ่ 2 MB) 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ี
ได้รบัทัง้หมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใช้
จ่าย

งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

30,300 30,400 - - 26,950 3,450 
 

แหล่งงบประมาณ ส ำนกังำนปลดักระทรวงศกึษำธกิำร กระทรวงศกึษำธกิำร 

18. ปัญหา อปุสรรค และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหำ อุปสรรค    -   
      18.2 แนวทำงแกไ้ข       - 
19. ปัญหา อปุสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหำ อุปสรรคของกำรใชจ้ำ่ยงบประมำณ - 
      19.2 แนวทำงแกไ้ข - 
 
20. แผนท่ีจะด าเนินการต่อไป 
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
...................................... 
..................................................................................................................................................................
................... 
21. ประโยชน์ท่ีสาธารณชนได้รบั 
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จังหวัดอุดรธานีมีการบริหารจัดการด้านการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาตาม
นโยบายรัฐบาล และกระทรวงศึกษาธิการสู่การปฏิบัต ิในระดับจังหวัดได้อย่างมีคุณภาพภายใต้ความร่วมมือของ  
ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ Thailand 4.0  

22. ผูร้ายงาน นำงสำวรสสคุนธ ์ โคลคร ต าแหน่ง นกัวเิครำะหน์โยบำยและแผนช ำนำญกำร 
     โทรศพัท ์087-9559447 โทรสาร................................E–mail : yingjang.1984@gmail.com 
22. วนัท่ีรายงาน ณ วนัท่ี ๓  เดือน เมษำยน พ.ศ. 2566 

-------------------------------------- 

 


